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ПОЛОЖЕНИЕ
о помощнике адвоката

Настоящее положение разработано в соответствии с  ФЗ № 63-фз от 31 мая 2002 года  «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации», Кодексом профессиональной этики адвоката, Уставом Ассоциации  «Адвокатская палата Республики Крым»,  на основе Примерного положения о помощнике адвоката утвержденного  Советом  ФПА РФ  25 августа 2003 года. 
Правила настоящего положения распространяются на адвокатов, адвокатские образования, претендентов на должность помощника адвоката и помощников адвоката.

1.Статус помощника адвоката

1.1. Адвокат вправе при осуществлении своей профессиональной деятельности использовать труд помощников.

1.2. Помощник адвоката - это лицо, которое в установленном настоящим Положением порядке заключило срочный трудовой договор с адвокатом, осуществляющим адвокатскую деятельность в адвокатском кабинете, или с иным адвокатским образованием и выполняет работу по обеспечению и содействию адвокатской деятельности адвоката-куратора и функционированию адвокатского образования, с соблюдением специальных требований, вытекающих из ФЗ «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации», Кодекса профессиональной этики адвоката.

1.3. Помощником адвоката может быть лицо, имеющее высшее, незаконченное высшее или среднее юридическое образование.

1.4. Не вправе претендовать на приобретение статуса помощника адвоката лица:

- признанные недееспособными или ограниченно дееспособными в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

- имеющие непогашенную или неснятую судимость за совершение умышленного преступления.

2. Зачисление в состав помощников адвоката

2.1. Зачисление в состав помощников адвоката производится на основании заявлений лица, желающего стать помощником адвоката (претендента), и адвоката, намеренного использовать в своей деятельности труд помощника (адвокат-куратор).

До зачисления в состав помощников адвокатов претенденты проходят аттестацию-собеседование в адвокатском образовании.

 Для прохождения аттестации (собеседования) и зачисления  помощником адвоката в адвокатское образование представляются:
- личное заявление претендента; 
- заявление адвоката-куратора (либо ходатайство адвокатского подразделения);       

                  - письмо с согласием на зачисление претендента в состав стажеров от адвокатского подразделения, в котором работает адвокат-куратор;

                  - анкета, содержащая  автобиографические сведения;

                  - характеристика претендента с места учебы (предшествующей работы);

                  - копия трудовой книжки;

                  -  документ  и копия документа, подтверждающего высшее юридическое об образование; 

                  -  копия документа удостоверяющего личность;

                  -  справка об отсутствии судимостей
2.2. Заявление о зачислении в состав помощников рассматривается руководителем адвокатского образования, адвокатом, учредившим адвокатский кабинет в присутствии претендента и адвоката-куратора (в адвокатском кабинете – адвокатом), при этом выясняется общий уровень подготовки претендента, причины, побудившие подать заявление о зачислении помощником.

2.3. По результатам рассмотрения заявления (аттестации - собеседования) принимается решение о зачислении в состав помощников либо об отказе в удовлетворении заявления.

2.4. С помощником адвоката заключается срочный трудовой договор (Рекомендован Решением Федеральной палаты адвокатов от 17 сентября 2003 г.), который утверждается уполномоченным органом адвокатского образования одновременно с принятием решения о зачислении претендента в состав помощников адвоката.

2.5. Трудовым договором устанавливаются права и обязанности адвокатского образования, адвоката-куратора и помощника адвоката, порядок и размер оплаты труда помощника, режим работы, срок действия договора, условия его прекращения, регулируются иные вопросы взаимоотношений адвокатского образования, адвоката-куратора и помощника адвоката.

3.Оплата труда и социальное страхование помощника адвоката 

3.1. Труд помощника адвоката оплачивается из отработанного гонорара адвоката-куратора, либо из фонда адвокатского образования (подразделения). 

3.2. Социальное страхование и другие, предусмотренные законом, платежи в отношении помощника адвоката производится адвокатским образованием из отработанного гонорара адвоката-куратора, либо из фонда адвокатского образования (подразделения).

3.3. Средства, направляемые адвокатом-куратором на оплату труда и социальное страхование помощника, создание для помощника необходимых условий труда являются его профессиональными расходами, связанными с оказанием юридической помощи доверителям.

3.4. Уполномоченным органом адвокатского образования при заключении трудового договора с помощником адвоката, может быть принято решение, по которому адвокат-куратор в течение срока действия договора с помощником уплачивает целевой взнос в размере, определяемым этим органом, который перечисляется в фонд адвокатского образования. 

4. Удостоверение и личное дело помощника адвоката 

4.1. Помощнику адвоката выдается удостоверение установленного образца          

(приложение 1). При получении удостоверения помощник адвоката должен быть ознакомлен с Положением ФПА РФ  27.05.2004 года (протокол № 6) «Об удостоверении стажера и помощника адвоката».
При прекращении договора удостоверение подлежит сдаче в адвокатское образование. Бланки удостоверения помощника адвоката изготавливаются за счет адвокатского образования. Порядок выдачи и учета выданных удостоверений определяет руководитель адвокатского образования.

4.2. На лиц, зачисленных в состав помощников адвокатов, в адвокатском образовании ведутся личные дела и трудовые книжки. В личные дела включаются документы, предусмотренные п. 2.1. настоящего положения, копии трудового договора и сообщения в адвокатскую палату о зачислении помощника в состав адвокатского образования, сведения о поощрениях (взысканиях), а также иные сведения и документы по усмотрению адвокатского образования. 

5. Права помощника адвоката

5.1. Участвовать в работе собраний (конференций) адвокатского образования с правом совещательного голоса, пользоваться имеющимися в адвокатском образовании правовыми базами данных, специальной литературой, посещать организуемые адвокатским образованием и ААПРК  учебные и практические занятия.

5.2. Помощник адвоката вправе заниматься систематизацией нормативного материала, обобщением правоприменительной практики, сбором документов и иных материалов, необходимых адвокату-куратору для исполнения поручений, знакомиться с материалами дел в судах, арбитражных судах, на предварительном следствии, в других государственных и иных органах и организациях, делать выписки и снимать копии по делам, в производстве которых участвует адвокат-куратор, совместно с адвокатом-куратором принимать участие в судебных заседаниях, следственных действиях, готовить проекты правовых документов, совершать иные действия, не запрещенные действующим законодательством.

5.3. Помощник вправе по поручению адвоката представлять интересы доверителя (с согласия последнего) в иных государственных и общественных органах и организациях.

5.3. Помощник не вправе самостоятельно заниматься адвокатской деятельностью и не допускается к самостоятельному ведению дел при производстве дознания, на предварительном следствии, в общих и арбитражных судах.

6. Обязанности помощника адвоката

6.1. Помощник адвоката обязан исполнять условия трудового договора, правила внутреннего распорядка адвокатского образования, поручения и указания адвоката-куратора, вытекающие из трудового договора.

6.2. По согласованию с адвокатом-куратором помощник адвоката может быть привлечен для исполнения отдельных поручений органов адвокатской палаты.

6.2. На помощника адвоката распространяются правила о сохранении адвокатской тайны и правила адвокатской этики.

6.3. Помощник адвоката применительно к своим действиям и поведению должен заботиться о выполнении целей и задач адвоката-куратора, адвокатского образования, адвокатской палаты, об их авторитете, знать и применять на практике требования ФЗ «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации», Кодекса профессиональной этики адвоката, корпоративных документов адвокатского сообщества. 

7. Меры поощрения и ответственности помощника адвоката 

7.1. К помощнику адвоката могут быть применены меры поощрения и дисциплинарного взыскания, предусмотренные действующим законодательством и корпоративными нормами, регулирующими адвокатскую деятельность, трудовым договором и Уставом адвокатского образования.

7.2. Жалобы на действия (бездействие) помощника адвоката, поступившие в органы Адвокатской палаты передаются на рассмотрение в адвокатское образование.

7.3. Президент и Вице-президенты Адвокатской палаты при обнаружении сведений, указывающих на невозможность исполнения конкретным лицом функций помощника адвоката (п. 1.4 положения), о нарушении помощником адвоката требований профессиональной этики, направляют в адвокатское образование, в котором данное лицо зачислено в состав помощников, представление о принятии соответствующих мер.

Руководители адвокатских образований, адвокаты – кураторы при поступлении представления Президента (Вице-президента) Адвокатской палаты и жалоб в отношении помощника адвоката обязаны в месячный срок рассмотреть их, о результатах рассмотрения уведомляется Президент Адвокатской палаты и иные лица, направившие жалобу на помощника адвоката.

8. Прекращение трудового договора с помощником адвоката 

8.1. Трудовой договор с помощником адвоката прекращается, а помощник отчисляется из состава помощников адвокатского образования:

а) по личному заявлению об отчислении из состава помощников;

б) при вступлении в законную силу решения суда о признании помощника адвоката недееспособным или ограниченно дееспособным;

в) в случае совершения помощником адвоката поступка, нарушающего требования ФЗ «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации», Кодекса профессиональной этики адвоката, умаляющего авторитет адвокатуры;

г) в случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения помощником адвоката своих профессиональных обязанностей, а также при неисполнении решений корпоративных норм, регулирующих деятельность адвокатуры;

д) при вступлении в законную силу приговора суда о признании помощника адвоката виновным в совершении умышленного преступления;

е) в связи с истечением срока действия договора;

ж) в связи с прекращением членства в адвокатском образовании, либо приостановлением адвокатской деятельности адвоката-куратора, а равно и при ликвидации (реорганизации) адвокатского образования в установленном порядке;

з) в связи с приобретением помощником статуса адвоката в установленном порядке;

и) при отказе адвоката-куратора от работы с помощником адвоката;

к) при обнаружившейся невозможности исполнения обязанностей вследствие недостаточной квалификации либо по состоянию здоровья.

8.2. Прекращение трудового договора с помощником адвоката и отчисление из состава помощников возможно также по иным основаниям, предусмотренным трудовым законодательством.

9. Обязанности адвокатов по обеспечению работы помощников адвокатов 

9.1. Руководители адвокатских образований, адвокаты-кураторы обязаны обеспечить помощника необходимыми условиями для работы, проводить работу по повышению их профессионального мастерства, постоянно контролировать деятельность помощников.

9.2. В соответствии со ст. 3 Кодекса профессиональной этики адвоката адвокаты (руководители адвокатских образований (подразделений) обязаны ознакомить помощников адвоката с нормами профессионального поведения, а также с Уставом адвокатского образования, настоящим Положением и иными нормативными документами и вытекающими из них требованиями, соответствующими их профессиональным обязанностям.

9.3. Руководители адвокатских образований, адвокаты – кураторы обязаны своевременно и в полном объеме предоставлять всю необходимую информацию и документы в органы адвокатской палаты для ведения реестра помощников и стажеров адвоката в установленном порядке.

9.4. За нарушения требований настоящего Положения, руководитель адвокатского образования и (или) адвокат–куратор могут быть привлечены к дисциплинарной ответственности в установленном законом порядке. 

____________________________________________________
Приложение № 1

к Положению ААПРК о помощнике адвоката

МАКЕТ ДЛЯ ИЗГОТОВЛЕНИЯ

удостоверения помощника адвоката

лицевая сторона удостоверения


                           
внутренняя сторона удостоверения


Обложка удостоверения изготавливается из кожзаменителя красного цвета, размер удостоверения в развернутом виде составляет  200мм  х  70мм. В удостоверение вклеивается фотография владельца удостоверения размером  4 х 5 см.

                                                                                                                               Приложение №2          

                         НАИМЕНОВАНИЕ РАБОТОДАТЕЛЯ

                В СООТВЕТСТВИИ С УЧРЕДИТЕЛЬНЫМИ ДОКУМЕНТАМИ

            ОКПО                  ОГРН                  ИНН/КПП

                     Справочные данные о работодателе

───────────────────────────────────────────────────────────────────────────

                             ТРУДОВОЙ ДОГОВОР

                          С ПОМОЩНИКОМ АДВОКАТА

"__" _______________ 20__ г.  _________________________________  N ________

                                (место составления (издания))

___________________________________________________________________________

                  (наименование адвокатского образования)

и ________________________________________________________________________,

                          (фамилия, имя, отчество)

регистрационный номер ___________, именуемый(ая) в дальнейшем "Помощник", с

другой   стороны,  руководствуясь  Федеральным   законом   "Об  адвокатской

деятельности и адвокатуре в Российской   Федерации",   Уставом адвокатского

образования,  Положением  о  помощнике  адвоката  адвокатского образования,

законодательством Российской Федерации о труде, заключили настоящий договор

о нижеследующем:

1. По настоящему договору помощник обязуется выполнять поручения адвоката-куратора при осуществлении последним профессиональной деятельности, адвокатское образование и адвокат-куратор - производить выплату помощнику вознаграждения и обеспечивать условия труда в соответствии с нормами трудового законодательства и настоящим договором.

2. При выполнении поручений адвоката-куратора помощник обязуется руководствоваться законодательством об адвокатуре, Уставом адвокатской палаты, Уставом адвокатского образования, другими нормативными актами адвокатской палаты и адвокатского образования.

3. При выполнении поручений адвоката-куратора помощник вправе заниматься систематизацией нормативного материала, обобщением правоприменительной практики, сбором документов и иных материалов, необходимых адвокату-куратору для исполнения поручений, знакомиться с материалами дел в судах, арбитражных судах, на предварительном следствии, в других государственных и иных органах и организациях, делать выписки и снимать копии, совместно с адвокатом-куратором принимать участие в судебных заседаниях, следственных действиях, готовить проекты правовых документов, совершать иные действия, не запрещенные действующим законодательством.

4. Помощник не обладает правами адвоката и не допускается к самостоятельному ведению дел при производстве дознания, на предварительном следствии, в общих и арбитражных судах.

5. Помощник по поручению адвоката-куратора может представлять интересы доверителя (с согласия последнего) в иных государственных и общественных органах и организациях.

6. На помощника распространяются правила о сохранении адвокатской тайны, правила адвокатской этики.

7. Работа по настоящему договору является для помощника основным местом работы.

8. Помощнику устанавливается следующий режим работы: _________________.

9. За время выполнения обязанностей по настоящему договору помощнику выплачивается заработная плата в размере _____ МРОТ ежемесячно.

    Заработная плата помощнику выплачивается из ___________________________

__________________________________________________________________________.

    (отработанного гонорара адвоката-куратора либо из фонда адвокатского

                        образования (подразделения))

    10. Социальное страхование помощника адвоката производится ____________

__________________________________________________________________________.

 (адвокатским образованием из отработанного гонорара адвоката-куратора либо

             из фонда адвокатского образования (подразделения))

11. Помощнику предоставляется отпуск в количестве _____ календарных дней.

12. Настоящий договор заключен сроком на _____ года, с ____ г. по ____ г.

Изменение условий договора, его продление и прекращение возможно по взаимному соглашению сторон.

13. Договор подлежит прекращению:

а) по личному заявлению помощника адвоката об отчислении из состава помощников адвоката адвокатского образования;

б) при вступлении в законную силу решения суда о признании помощника адвоката недееспособным или ограниченно дееспособным;

в) в случае совершения помощником адвоката поступка, умаляющего авторитет адвокатуры;

г) в случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения помощником адвоката своих профессиональных обязанностей, а также при неисполнении решений органов адвокатской палаты и адвокатского образования, принятых в пределах их компетенции;

д) при вступлении в законную силу приговора суда о признании помощника адвоката виновным в совершении умышленного преступления;

е) в связи с истечением срока действия договора;

ж) в связи с прекращением членства в адвокатском образовании адвоката-куратора;

и) при отказе адвоката-куратора от работы с помощником адвоката;

к) при обнаружившейся невозможности исполнения обязанностей вследствие недостаточной квалификации либо по состоянию здоровья.

Прекращение трудового договора возможно также по иным основаниям, предусмотренным трудовым законодательством и законодательством об адвокатуре и адвокатской деятельности.

14. Споры сторон разрешаются в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.

15. Настоящий договор составлен в трех подлинных экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.

          АДВОКАТ-КУРАТОР                         ПОМОЩНИК АДВОКАТА

____________________________________   ____________________________________

____________________________________   ____________________________________

       Фамилия, имя, отчество                 Фамилия, имя, отчество

____________________________________   ____________________________________

____________________________________   ____________________________________

____________________________________   ____________________________________

 Данные о документе, удостоверяющем     Данные о документе, удостоверяющем

    личность (паспортные данные)           личность (паспортные данные)

____________________________________   ____________________________________

____________________________________   ____________________________________

____________________________________   ____________________________________

Основания, подтверждающие полномочия   Номер свидетельства государственного

            Работодателя                      пенсионного страхования

____________________________________   ____________________________________

____________________________________   ____________________________________

____________________________________   ____________________________________

        Фактический адрес <1>                    Фактический адрес

____________________________________   ____________________________________

               Подпись                                Подпись

      Дата подписания договора               Дата подписания договора

      "__" ___________ 20__ г.               "__" ___________ 20__ г.

М.П.

Руководитель адвокатского

       образования

_________________________

        (подпись)

             Экземпляр трудового договора на руки получил <2>:

"__" ___________ 20__ г.

___________________________________________________________________________

          (дата, фамилия, имя, отчество, личная подпись работника)

--------------------------------

<1> Может указываться при отличии от адреса, указанного в соответствии с учредительными документами, для ведения переписки. То же - у работника.

<2> В соответствии со ст. 67 ТК РФ отметка о получении работником экземпляра трудового договора оформляется на экземпляре, остающемся в распоряжении работодателя.

* * *



















УДОСТОВЕРЕНИЕ





ПОМОЩНИКА АДВОКАТА





АССОЦИАЦИЯ            АДВОКАТСКАЯ ПАЛАТА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ          


_____________________________


(наименование адвокатского образования)


_____________________________














ФОТО








            УДОСТОВЕРЕНИЕ №____


Предъявитель настоящего удостоверения является помощником адвоката


______________________________________ 


             (Ф.И.О. адвоката-куратора)


имеющего регистрационный номер _______


в реестре адвокатов  ААПРК.





Удостоверение выдано__________________


Удостоверение действительно до_________





Руководитель адвокатского образования


________________________(____________)


     (м.п.)








______________________


                       (фамилия)


_________________________________


                     (имя, отчество)





(М.П.)








